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a
ueremos noste rolatorio considerar o que foi o trabglho den-
tro do snif P. Alegre, tendo como ponto de partida a Veida de I
chud

I - MAZKIRUT - Em considoracoes anteriores, constatavames a ©
3 2 x@stn :1a de um grupo roduzido dentro da diri.
gencia, para as tarefas que o movimento tinha
que neccessariamente enfreontar. Pruocunﬂgho por
tonto, primeira, fol a de¢ ampliar o numero dc
militantes do grupo central, lovando-~-se em conta a pesada re sponsa
bilid,.de da d_r‘txla central ¢ basieca do ampliar o movimento atra
ves do prosclitismo.

14 % g
A smpliacho dn mazkirut deu~sc atraves de um grupo da kvubza

de 1 gshlmlm, que ultimamento tem comsgado a trabalhar junto com o
gru po dirigente.

Apcsar do snif sc cncontrar muma fasc de marcante uscongno,ha
clgumas consgideragoes ¢ alguns problomas que impedem um melhor tra
balho,

A torofa primoira o basica déste periodo de trabalhg foio pro
selitismo _{cujc topico analisaremos rosteriormente). Fore m;ﬂinter'
npgmente nao possula o movimento porante ostes problemas politicos,
uma extrutura orgarnizacional bastante forte para servir de base -

entro do trabaiho geral. extrutura organizacional esteve bastan

al
Ao
te fraca, durante todo stec poriodo. Egtamos bastante desorganiza-
dos dentro do trabalho um geral, problema que impediu em geral o
bom decorrce do trabalho, justamente pecando na falta de um lastro
scguro.

Relativamente a militancia fol intensa, a atividade foi gran-
de ¢ bong os resultados consoguldOS. Mas, lovando em conta oz pro-
blemas doste sctor do movimento, nho foi ,ela o suficiente para fa-
or n ampla cobertura do trabalho necessario,

N

Toda a cquipoe dﬂrlgcntu long¢ou=-se ardusmente na torefa do pro
selitismo., Esta concvnurag 0 de todas as forgas contrais no senti -
do de_ampliacao, sofrecram vagaorosidade ¢ perdiam-sc na exata loca-
lizagfo do sun . resolugno.

Conclusao - A'militancia o a concentyagio de todas as forgas atuan
: tes dentro do snif dCVuP“ ser uma das tarefas de maior

* envergodura’ psra o proximo purlodo de trdbalho, cm se

tratando da mazkirut. Concontrsr tdédas as forgns numa
, MWeama norma de trabalho levado o efeito ntd aqui, aton

do~sc porcm a suprir as deficioncias do trabalho © de Programa obw-
sorvados ¢ constatados na primciba parte, o envolver o grupo de ba




FE———

~
s¢ futuro om tarefas da atual dirigencia.

II - SITUAGAO EDUCATIVA - £ o situngho de um poriodg de ampl!
acho o crescimento, isto o, de rees-
truturagao,c renovagao dos quadros -
de hadracha do snif; sua necessidade
premonte de madrichim, 2o mesmo tom-

PO permancnte,

Esta fol g preocupacao durante todo dsto porfodo: formar novos
modrighim. Porcém, an glisando a situagho do snif, porcuberanoe que o
seu anbl cduca thO 0 oinda bastantec baixo, ondec se nota muitq de
1mprovioqqao ¢ insegurance; motivados oxatamente por cste purlodo -
de transicros onde o snif comega o tomar ca rﬂctoriw* cas verdadel
ras de um snif gronde, quo so ﬁmplia, ¢ com todﬂ a problematiea con
scquente. !

Os problemas que tivemos que enfrentar durante csta trasitoric
dade, foram numerosos e grandcs, pois abalava de alto a baixo toda
a extrutura do movimento,

Na parte w0uodolog1ch, s?o os problemas rclacionados com pro-
gramas, onde nao havia uma uniformidade, ¢ cuja principal caracte -
ristica ¢ §eDdcndo scmpre para a doficioncia, fol a de sorem pr OgTL
mnas provisorios, implicando no 1mud1atlsmo dentro do trabalho cduca
tlvo, em sua dgscontinuidade ¢ de noo serem do longo alcance, com
um ob jetivo predeterminado a ser atingido.

Os chuguim cm goral ndo coordenavam dc fato a sh:.c:hmJ notan -
do-s¢ um clima de inscguranga em gor,1, JmprOViS“Q o dos m~d1¢ch3m
e falhos os trabalhos com logica consequcn01u, principalmente verds
deira para as shchavot menoros.

Quanto as shghavot maiores, falta bﬂ81camcntu o lastro nccess
rio para a shlchva que O”icntg o mov1mcnto, isto & conteude amplo
profundo para dar-lhcs um caraber solﬂdo ¢ objetivo, e por outro lg
do, pcla militancia ¢ pela proletarizagfo, que ¢ fraca perante os
problcmas que o movimento tom.

7R cu

No mais, guanto a pontos mais cspecificos, os programas om geo-
ral forom rogulares (levando~se em contn a rclatividade que isto po
se signlfic"r, depoig do diue sc disse ncima) excctuando~se na par-
to de cduca gao nacional, cue deixou muito a dusoaar, mais por f'"f*lhcz
tccnica, pois a def1c1on01ﬂ no caso & caréncia de material em tal

sentido, de manter o chanich vivamente ligado a Erct,.

de constatar o dpfinir o ultlmo DbPLOdO db traba -
lho. A grandc neccessidade de madrighim, nr1nc1nhl

te para as shchavot maiores, devera fazer com aque
o movimento conecentre grande parte de seus Rsx es-
forgos om conscgul -lo. B umg carcncia que pela sua
1mpor~uanci'x dentro da oxisténcia do snif leva gon-
sigo uma fungao bastante objetiva, queo ¢ o do ot1~
mo campo de proselitismo gue um levantamento serio
¢ valioso poudc dizecr.

Deveremos nos concentrar para a formacgho de uma ex
trutura educativa solida. Falhamos o estamos fqlhrn




do na educagao das shchavot menores, envol-
vendo o movimento num c¢lima de ingeguranca
quanto ao seu futuro. £ preciso garantir ,
junto com o proselitismo, a existencia e a
evolugao de nossas shchavot menores.

b) Analise dos diversos sctores

I - RELAOES FXTERNAS - SITUAQHO DO TSHUV -

, s j £ ~ -
Una serie de motivos contribuiram para o bom nome que o movi
mento possuc atualmente na rua e nas instancias sionistas: a seds,
0 proselitismo, as comenmoragoes, o radio, ete.

Bn se tratando das relagdes com o ishuv e organismos sionis -
tas; temos a considerar:

’
A) Poalei-Tzion Hitachdut - Mantivemos um gmplo contato com os
S " chaverim; contato &stc que signifi
cou a formagho de um ponsamento o
2¢ao em conjunto em relagdo o Ha-
shomer Hatzair, no auxilio finan -
ceiro, no aluguel da nova sedo, etc. Agimos em conjunto eom o par -
tido; om posigdes verante a Unificada o perante o ishuv,

B) MQO?AQEM;REQS%QE - Sem menor importancia foi a atun -

S e 3 gao das Pionoiras em relagho ao -

nosso movimento, que bastonte tra-

balho cmpenharam para nos suxilin-

% 7 rom, principalmente no sctor finan

ceiros Alcm disto, diversas v8zos saimos om rcalizagdes cxtornas =
com muita ajuda das Pioneciras.

e

idad foi formado o Grupo Sir
kin, que ¢ composto em sua maiorin
Por ex-chaverim do movimento, CGau-
; 4 sado por problemas naturais d3stos

chaverim na formagno de um grupo (cansaco, dCSintergsse, afastamen~
to dos problemas do sionis@o) ¢ na nao compreensao exata das final
dades do grupo por partc dcstes chaverim, nto podemos considerar o
grupo Sirkin ainda como firmemonte estabeleeido, nossa opiniso -
que, polos chgverim queo mosmo agrega; possa cxistir o deva existin
Para isto S¢ra nccessario um ¢sfgr¢o nosso no sontido de fortalceo-

2
ssario, esforco

C) Grupo Sirkin - Na presenga do chaver Bariach nese
Cc C%
2

lo g o;ienté-lé; dar-1hg o conteundo que achamos nece
porcm cste que ¢ diseutfvel sc poderios emprccnder.

% 2 A
D) Unificada - Fol atraves ddste organismo que o
movimento se apresentou com raro -

SUCCSSO em suas atividades exter -
nNess

»

5 i Foi tombom um Qdos nossos instrumcn
tos de combate a formagho, do Hashomor Hopzair em nossa cidade, ne =
gondo~lhes acesso as instancias~sionistas, impedindo o seu recconhe-~
cimento, sede, ctec, otc.,Accasiao que se_ofereceu a oportunidade pn
ra no solidificarmos em torno desta instancia, Pnrticipamos tombém,
pormenentemente, na Hora Oultural Hebradca (Radio), atravds de proi
gramas nossos, Iomim Haalig, ;nformativos, como vcfculos de nosgasy
idelas ao Ishuv e¢ combate politico,
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E) Koren Kailmet - Procuromos manter contﬂto com u§tv
gao conforme rosolugoos dg Velda
corrusnondunciﬁs dn Hana ga Junto
spif, Por quest0u° administrativas
toenicas désto organismo alindos a

nossos trabalhos ¢ realizagbos internes -impediram-nos de realizar

a companha de Iar Hochamol Haoguetaot. Com o normalizagno qug o X%

snif osta tondo, ja entramos em entendimentos com esta instancia e
calizarcmos estn campanha na segunda quinzcna de agosto.

£

t @ 0 ofn

F) Betar - 0 Betar praticamente nao existe em P.
Alegro.

G) Hashomer Hatzair - Tros shlichim do Hashomer Hatzaoir vie
i ran a Porto Alcgre com fing de abril ,

arn formar um snif, Um dolcs, Jolson
conhecedor da c¢idade ¢ dos chaverim -
do nosso movimento iniciou um traba -
lho de prosclitismo com chaverim nossos, sem rcsultados scrios, e
de prosclitismo na rua. Pode-se dizer que o Hashomer Hatzalr aqui
ainda n%o cxiste. Ho poucosdias chegou outro sheliach doles (Numa
Ripa). Ainda nao podemos dizer sobre secu trabalho.

Nossa posicgao purantc’31as correspondc om conteudo aquela exe
pressa na circula da Hanaga A{t&it, tando c¢la se revestido das se-
guintcsg formas: 1 2

. 50
1) Discussbes na Unifiwada;
2) CGonferoncing ao Ishuv (Bariach):
3) Esclorecimento interno - Note-se qus npste
scntido ainda resta muito por fazor; nho
julgamos o trabalho feito suficiente.

4) Prosclitismo.

II. CHINUCH .-

1) Situagho numérica - huw“ro de chaverim na Pnoca da IT Vei
da Artzitt 154

Situagho atuals
A) Tzofim: 70 chaverim
B) Solelim: 47 chsverim
C) Bonim: 63 chavorim
D) Maap.Magshimim: 22 chaverim
Totals 222 chaverim
Em maapilim magshim, nfo se considerou o numcro de chaverim
dos grupos dcestudo (40), quc om agosto, passarao a ser duas kvue

tzot.

2) Machonot -

A) Machanot kaitz - Foi uma machand (tzofim-sole-
lim)com um bom deosenvolvimen-
to, ondese iniciaram novos




madrichim no trabalho. Fol cnviada a chavera Bolinha, dJSOHVOlV?E”
do trabalho de programas para a machané o centralizando o trabalho
dos chuguim no mosma.

B) llachonot eontrais -+ As machanot contrais forom bastante
proveitosas para ¢s chaverim do snif.
BFn magshimim, porem, naoo hquve a con-
tinuifigde de cstudo necessaria post
machaneé.

3) Shchavot -

A) Chug de Tzofim - Consta a shichva atunlmente de cinco
kvutzot, sendo que cm ngosto deverao
se efetuar passogens de kvutzot a -
shichva dg solelim. ¥

0 chug ate o presente momento se ca -
racterizou pela numerosidade de tzofim e falta de madrichim. Este
problema esta se solucionando com 2 entrada de chaverim bonim a0
chug, auxiliando nas atividades da shichva ¢ muito brevemente sé-

Y

rao madrichim, devido as necessidadas,

-~
Os ulttmos programas tem versado sobre contos ¢ lendas, atra-
ves dos quais se pretende der Israclografin.

- £ 3

. Com a ampliagao pela qual a shichva devera passgre como conse
quencia ga formagao destes novos madrichim, aumentara grsndomontg
2 shichva, devendo 2o mesmo tempo passarem kvutzot para o shichva
de solelim,

B) Chug de Solelim - Sofreou de infcio a shichva com a pas-
sagem de suas melhores kvutzot para a
shichva de bonim, 2o mesmo tempo nto
havendo enpriquecimento de nenhuma ou-
tra kvutza, ficando o chug com apenas

duas, de infeio.

4 grave locuna era a falta de madrichim, o que posteriormente
se resolveu, com a %nclusio de quatro novos madrichim no chug, Is-
to concretamente ira pgssibilifar a formagho de novas kvutzot, Con
to atualmente a shichva com tres kvutzot, sando que ng volta dol ki

nus degcrio se formar outrns (o trabalho de formagao de novas kvu-
tzot ja fol inieindo),

4
Esta se desenvolvendo programa de Israelografia. Concluindo
podemo; dizerpque ha grandes poerspectivas para o trabalho com estn

2

shichva nd proximo per{odo, ja que temos t

as as condigoes para
que isto suceda,

¢) Chug de Bonim -~ £ Gstg o periodo que corresponde de -
o3 fato a formagno de um chug de bonim §
poig antes 80 havia uma kvutza na shi

chva, Com a passagem de duns kvutzot™

de solelim para bonim e a formacio do

L4
uma nova kvutza, constituiu-se o chug com guatro kvutzot, em fing
de maio,

td
A shichva encontra-se ainda num estado de extrutur

-~
magao, sendo Qque com_o decorrfer,do trabalho foram-se observando -

falhag na constituigno da shichva, que 1%ho obrigar a uma recstru-
turagac, devendo uma parte passar a maapilim,

aga2o e for -




Os programas versaram scbre Sionigmo (an&lisc sociolégica do
povo judou). '

As possibilidedes do amplingdo da shichva sag otimns, mas dew
vera sor folto o que o chug de tzofim e solelim ja fizeram: prona-
rarem=se noves madrichim.

D) MaanilimeMagshimim »  CompOem~se no momento de uma kvubza
do manpilim g outra de mogshimim, -
sendé Qquo o ultima pouco tem funecio
do gomo kvuiza.

,Sera nocesgaric de imediato o goneam
tragho destas kvutzo} em semlnarlos ildeologicos, vols grande o a
sun necessidade, Tera que sor o periodo futurc dodicadc na concen=
tragao das shchavot maiores do movimento om estudo e trabalho.

X base dos grupos de astudo oxistentes atualmente, doverzo =s-
foimar)duas novas kvutzot moioraes (Uma de maapilim e outra de mage
shimim),

4) Sochnut - 0 snif mals uma vez re.firma o pee-
cessidade de enviar chaverim a oste
curso. Degnecessario e dar o porque
disto, mas cremcs sim nocessaxrio =
enviar chaverim destn vez. Achamos

possfvel cnviar um ou dois chaverim n &ste curso.

III - PROSELITISHO = Fol esta de fatoy, a atividpde o o
: preocanqu dentral do snif durante
o perlodo quc passoy. Forom conse -
guldos rosult,dos serios que enali-
saremos a seguir:

0 trabalhc se concentrou oxclusivamente no proselitismo de ma
apilim magshimim, tendo sidg extruturado om seu metodo e foma no
tempo da shlichut da chavera Marjam, Fozesc um levantamento, enm
forma de listes, dos jovens da cidade e constatou~se aque ns vossi-
bllidades sno grondes. Fol formudo um grupo_de proselitismo (boit)
cuja centralizagac passou logo ao chaver Nuflo, e que foz um trobo-
lho ativo e concentrado,

0 método de trabalho fol o do formagho de grupos de estudo
que atraves de trabalho individual ¢ atividades do grupo passariam

gradativamente no status de kvutzot de movimento., Existem hoje dow-
is destes grupos?

1) Grupo de Estudos Ber Borochov (Bairrc de S, Jo%0): Bum
grupc pequeno, de doze chaverim, mas que de qualquer forma devera
ser mantido, pois a pgssibilidade de formar kvutzot de shchavot me
ngres naquele bairro e um fator convingente € a0 mesmo tempo estra
tegico de manter o grupo no bailrro, alem do grupo em si possuir nl
guns bons valcres. =

2) Grupo do Zstudos Berl Katzenoclson: Congrega cércy de 40 maa
pilim-mogshimim, ¢ funciona no centro judeu dg cidade. E um grupo
do grandos possibilidades, devondo-se logo apcs esto Kirus, diviad
1o em duag kvutzot (uma do meapilim e outra de magshimim). Necess
tn-zg porcm, para tanto, de dois madrichim experientes e ativos, 1
possivel que nem todos ou mcsmo muito poucos deste atuzal grupo de
cstudos sc fixem de fato no yovimento, sondo na sua mplorie jovons
burgueses; medios, senao mediocres, sem grandes intercsses e inqui
otudes. Muito deppnde do trabalho a ser feito com oleg e do aspec=
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to que o snif apresentar. De qualquer forma, nao podsra O Grupc

mais continuar como grupo de estudos: ha o perigo de perdn d¢ in-
A > ~
tercsse completo e de disintegracgno,

As possibilidades futuras de proselitismo sac enormos. A??}j:
camadas de jovens, escolas ¢ associagoes nno foram ainda trnpg,ﬁ:
as e os jovens tem menos prevengao contra o movimentc gque om ou

tras cidades.

3 ¢ ~ 13 o
As atividades de outros movimenyos juvenis nao chegam a dif
$

. s 2 A= L Wean
cultar ¢ trabalho serigmente; a Wizo Juvenil rcegm recstruturad:
¢ os centros soclals jao acpresontam perigo mais scrio.

IV, CHALUTZIUT - Est;~sc preparando no gnif um ambisn
b e e te para os trabalhos do profissic
lizagao proletarizante, preten
atingir o todas as camadas ma
Afora os chaverim do shituf,
xistem outros chaverim na proletarizacao. Quanto ac mais:

20 Q.
5
o
0

5 e

1) Shituf: Agrega sete chaverim, todos em militancia inte _
T 77 gral e participantes da kupa meshutefet. 0 funecio
mento do shituf tem sido quase descjavel, devendo ele ser recorga
nizado e igcluidos mais chaverim. No que sg refere a proletariza
¢2o, nc infecio do funcicnomento do meemc Todos os chavorim ingres
saram om cursos ou oficinas,; sendo gue no momento nenhim ghaver
s¢ proletariza, pelos seguintes motives:

fog
o

a) movimento exigir maicr militancing

b) cursos e oficinas que nfo satisfazem:

(2% 3

¢) Problemas finanecciros.

Bstes problemas deverho sofrecr solugio para algum lado ime
diatamente, afim de permitir a estabilizagho dos chaverim, solu
cionar problemas fingnceiros, e enfim colocar chaverim em ofici
nas, ou em ultima analise, cursos. A kupa neshutefet tem funcic

nado, Todos'os’chaverim do shituf dependem dela, porem a gituacas

financeira e pessima,
2) 62 Gorin - Os chaverim do snif quc poderism en-
trar no 62 Garin no que diz re ite

s
a evolugao e prepgragac sho tcd
chaverim da dirigencia local.

Tudo depende, portanto, da disvensa-

> 3 > . . $
bilidede destes do trabalho de movimento, ou scja, da preparacno

de um novo grupc dirigentec.

’,
Nenhuma discussto mais séria tivemcs ainda
3 opinioces isoladas que talvez chaverim tenham
; -
€8s para que oqui se apresente uma conclusto.

A~
a este respeito o
nao sao suficien

n
v
+-
v

v, Sgan-MAZKIRUT - Esta machlaka até ha pouco tempc eg-
¢ tava subordinada ao cargo de mazkir.

Por uma meric de obstaculos que sig-

nifigcavam na nao possibilidade de &=

- xisteneia de uma seeretaria na sede
anterior, naoo conseguiu. csta machlaka funcionar como era devido,

Com a scde nova a secretarin fol instalada e uma abtivizagho rela-




tiva estamos conseguindo no que se refere;
1) Ficharios do snif;
g) Contreole da mazkirut;
5) CorrospondSncia ¢ contato com o Hanagﬁa

Atualmente com a instalacho definifiva na nova sede e voltan-
do a funcionar a sgan-mazkirut, tem-sc ativizado bastante, na medi
da do necessario. No que sc refere a contatos eom a Hanoga, temos
a relatar que naste por{odo o contato malg do que qualquer outro
foi o suficicntemente intenso. Correspondencia om geral, om via de
regra tem sido bom. Qusnto 2 matorial educativo, nada temgs reccbi
dg, deficiencia esta que csperamos que se normalize no DProximo po-
riodo, :

VI. KRANOT - Realizamos uma comemoragao de Biku -
Ve rim, intcrna, com participagac do

K.K,L. 1lgcal, Nosso conpato ccm o -

K.K.L. ja fol suficientementsc relata

do na parte de Realizagoes Externas.

VII. ITONUT - Esta machlakfd esteve ativizada na me

S dida das possibilidades do mnif. Fo-

ram distribuidns as publicagoes da

Hanaga 8 quanto a itonim gomegaram a

s surgir neste periodo. Esta estg mach

laka no momento preocupada no soentido de imprimir um ritmo serio =
de publicagoes e itonel-kir, :

VIII. CHAVER HAVAAD - 1) Artfstico: Preocupcu~-se em manter
5 em geral o snif num ambiente de dan-

gas, cangoes, ,etc. Na parte de toa -

tro, ,a shichva de bonim possuc agora

b uma otima oquipe, que pretendemos u-
lizar para realizagoes externas.

2) Sifria: Foi reorganizada o ampliada. Realizou-se entre o
snif uma campanha de livros, sondc muit{ssimo bem sucedida. & gran
de a consulta ¢ a retirada de livrcs, O snif possue o conveniente
tocnico de possulr uma sala onde exclusivamente funciona a sifria,
e jogos de salao. Conta a sifria geral com 524 livros e o de tzof-
fimy 150, :

o
4 2) Parte tecnica geral: Tem suprido a mazkirut com cquipes
tecnicas toda vez que assim se faz nédcessario.

4) Sede: Muito ajuda no trabalho o estarmocs agora instalados
em um novo ken, scbrado amplo com muitos quartos, ¢ um quintal (cm
quadra de wolley). O ambiento goral e alegre, Juvenil, a frequén -
cia bastante boa, Esperamos que terminadas as docornqaas, arruma -

¢Ces, instalagles, ete., apresente o snif aspccto limpo e acolhe
dor.

IX, GUIZBARUT -~ Como jﬁ 6 natyral nc movimento, teve
7 a gulzbarut ncste porfcdo serias ai-
flculdades, Uma das Rakkxs qausas -

que contribuirem para isto foi a fal

% ta de um crganismo amplo, no qual so
rcsolveria tcdos os problemas finenceircsdo snif. De qualquer fcr-




ma se realizou uma campanha de bonus que nae rendeu o esperado, jug
tamente em virtude desta desorganizagno.

Estomog atuclmente reorganizando uma camponha de amigos do I«
chud, que ja comegou o surtir cs efolitos esporados. Formou-se  um
organisme financeiro no snif que vao facilitar os trabalhos dosta
machlake,

0 movimonto de eaixe ddste porfodo ¢ o soguinte:

Entradas? Cr 67.130,00
Safdas: Or§ 68,580,00
Doficit: Cr$ 1,450,00
N,B.. - 0 Balango financeiro segue anexo oralmento.
o) Conclusdoes goralss
constatagoes

De,tudo o expasto, as Fxxxwrivex mais gerals e importantes o
&
tirar desto rolatcrio, saos

1) Necessidade de ao mesmo fumpc que se da ampliaqﬁg atrevés
do proselitismo de ncssas shcehavet menores, de solidifica~-los  em
cmplitude o profundidade,

2) Comc,cgnsuqugncia, a militancia integral e 'a prolotarizag,
que ¢ fraca perante os problemas que o movimento tems

4 2
3) No sotor educativo, consolida-lo, dar~lhe uma extrura scll
day; os mesmo tompo culdando da formagao de noves madrichim

4) As possibilidndes de prosolitismo s30 grandes. Ampllsr o
grupo beit no mumorc do sous chaverim ¢ cineentrar a ativi
dado do presclitismo pela sua importsncia baslea agora.

5) A mazkivut como equipe dirigento; dgve fazer ampla cobertn
ra do suas tarefas, quer pela militancle, quer pola soli -
dez de sua extruturs crganizacional,

Esteos, om linhas gerals, sto as constatagtes que pode~se tirar
om goral, dcste rolatorio.

Porto Alegro, 30 de julho de 31953

simizisinisteisisisinisimi=i=

Relatério aprovadec om Assofd Klallt
"do snif em 26 de julho de 1953,




